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APRUEBA REGLAMENTO DE PRACTICA
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SANTIAGO,

VISTOS: El D.F.L. N° 149 de 1981, del Ministerio de
Educacién Publica, la Resolucion N° 841 de 1988, la Resolucién N° 33 de 2005, la
Resoluciéon N° 6819 de 2007, y el Acuerdo del Consejo de la Facultad de Quimica y
Biologia en su Sesiéon N° 1 de fecha 23 de Enero de 2008.

CONSIDERANDO:

1. Que la Practica Profesional constituye una instancia
esencial en la formacion de los futuros Profesores de Estado en Quimica y Biologia, puesto
que pone en accidn'sus conocimientos, habilidades y actitudes en el 4mbito del quehacer
educativo.

2. Que es conveniente que el estudiante se relacione
en forma directa con su campo de acci6én y a su vez que sus conocimientos, habilidades y
actitudes sean puestos en practica y evaluados antes de su titulacidn.

RESUELVO:

APRUEBASE el siguiente Reglamento de Prictica
Profesional para los alumnos de la carrera de Pedagogia en Quimica y Biologia.

TITULO1
DE LA DEFINICION Y OBJETIVOS

Articulo 1° La Practica Profesional es una actividad
curricular, en que se va consolidando la integracién de los estudiantes a las Unidades
Educativas, en la cual éstos realizan actividades y funciones docentes inherentes a la
funcién educativa.

El proceso de practica tiene como objetivo basico
capacitar al futuro profesor o profesora en el conocimiento de la realidad educativa,
permitiéndole asumir responsabilidades y enfrentarse a situaciones problematicas propias
del quehacer pedagoégico, las que debera resolver mediante la aplicacion de los
conocimientos recibidos en su etapa de formacion. Este proceso comprendera dos etapas
denominadas Préctica Profesional I y II, cada una equivalente a un semestre académico, a
realizarse durante el séptimo y octavo nivel de la carrera.



Articulo 2° Las practicas antes mencionadas seran
organizadas, administradas y supervisadas por un Coordinador o una Coordinadora de
Practicas Profesionales de la Facultad, quien se regira por un Reglamento Interno y estara
a cargo de hacer cumplir las normas y actividades de los estudiantes.

Articulo 3°  Los objetivos de las practicas son:

a) Permitir una integracién paulatina de los estudiantes a la realidad de las unidades
educativas

b) Proyectar hacia la comunidad educativa la experiencia de la formacion inicial de
profesores y establecer lazos de trabajo conjunto con los establecimientos
educacionales.

¢) Incorporar al futuro profesor o profesora en el ejercicio docente, permitiéndole
aplicar los conocimientos aprendidos a la solucién de problemas propios de su
campo y reflexionar sobre su propia experiencia.

TITULO I
DE LOS REQUISITOS Y FASES DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Articulo 4° Podran realizar la Practica Profesional I
todos aquellos alumnos que hayan aprobado las asignaturas del 6° nivel. Podran realizar
la Préctica Profesional II todos aquellos alumnos que hayan aprobado el séptimo nivel.

El Comité de Carrera podra autorizar excepciones a estas
normas en casos calificados.

Articulo 5° La Practica Profesional I se regira por un
reglamento interno y comprenderé una fase inicial en la Universidad (4 horas), una fase
de desarrollo en el establecimiento educacional de una duracién de 26 horas efectivas en
quimica y 26 horas en biologia y una fase final de reflexion y analisis en la Universidad
(4 horas).

Articulo 6° La Practica Profesional Il se regira por un
reglamento interno y comprendera una fase inicial en la Universidad (4 horas), una fase
de desarrollo en el establecimiento educacional de una duracién de 74 horas efectivas en
quimica y 74 horas en biologfa y una fase final de reflexi6n y andlisis en la Universidad
(4 horas).

TITULO IIX
DE LA COORDINACION DE LA PRACTICA.

Articulo 7° El Coordinador o Coordinadora de la
Practica Profesional, sera un académico o una académica de la Facultad, cuyo nombre
serd propuesto al Decano por el Comité de Carrera y el Vicedecano de Docencia, para su
ratificacion.

Articulo 8° Serd tarea del Coordinador o
Coordinadora elaborar y revisar periddicamente el reglamento interno por el cual se
regiran las Practicas y velar por el cumplimiento del mismo.
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DE LOS PROFESORES SUPERVISORES

‘ Articulo 9°  EI profesor o profesora a cargo de
supervisar serd un o una profesional contratados por la Universidad con titulo de Profesor
de Quimica y Biologfa, experiencia docente en la Ensefianza Media, y con experticia en
el nuevo sistema de evaluacion docente, realizado por el Ministerio de Educacion.

Articulo 10° Serdn funciones del supervisor o
supervisora:
a) Asesorar pedagdgicamente al estudiante en su proceso de practica
b) Orientar y preparar a los estudiantes para las actividades que realizaran en el centro
de practica correspondiente
¢) Realizar visitas a los centros de practica, al menos dos veces al mes.
d) Vincularse con el profesor guia y el coordinador de practica
e) Evaluar al estudiante en practica

Articulo 11° Cada supervisor o supervisora tendr4 a su
cargo un maximo de 8 alumnos.

TITULO V
DE LOS PROFESORES GUIAS

Articulo 12° El profesor o la profesora guia es un
docente de la especialidad y/o profesor jefe del Establecimiento Educativo, que acepta y
asume la responsabilidad de guiar al alumno o alumna en practica en su ejercicio directo
o indirecto en el aula, seglin corresponda.

Articulo 13° Seran funciones del profesor o de Ila
profesora guia:
a) Acoger al estudiante en practica como futuro maestro en su aula, asignandole las
responsabilidades que le son propias como docente.
b) Facilitar la informacién correspondiente al grupo curso y conocer el plan de accion
que desarrollara el alumno.
¢) Evaluar al estudiante en practica de acuerdo a las normas del Titulo VIII

TITULO VIII )
DE LA EVALUACION DE LA PRACTICA

Articulo 14° La evaluacién de la Practica Profesional
es considerada como una evaluacidn de proceso y que integra el logro de las
competencias del estudiante en practica, de los saberes conceptuales, procedimentales y
actitudinales pertinentes vinculados a su futuro desempefio profesional

Articulo 15° La practica sera evaluada sobre la base de
las pautas e instrumentos que se incorporaran en el Expediente de Practica y considerara
la participacién del Coordinador o Coordinadora de practica, el supervisor o la
supervisora, el profesor o profesora guia y el alumno o alumna en practica.



TITULO IX
DE LAS SITUACIONES ESPECIALES

Articulo 16° Se podra acceder a la reduccién de la
Préctica Profesional I y II cuando se cumplan las siguientes condiciones:
a) Acreditar haber desempefiado funciones docentes en los niveles escolares desde 7° y
8° de Educacion General Bésica y desde 1° a 4° de Educacion Media
b) Haber presentado la solicitud ante el Coordinador de practica.
¢) Haber sido evaluado el caso, por el Comité de Carrera.

. Articulo 17° El estudiante en practica que acredite como

minimo tres afios de ejercwlo docente en alguno de los niveles mencionados en el articulo
anterior, reducird en un 50% sus horas de Préctica Profesional I y II

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

JUAN LUIS GAUTIER ZAMORA, Decano

a usted para su

conocimiento.
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Distribucion
1. Vicerrectoria Académica
1. Contraloria Universitaria
2. Facultad de Quimica y Biologia
1. Registro Académico
2. Registro Curricular Facultad de Quimica y Biologia
1. Archivo Central



